
Villeneuve-lès-Maguelone 
 

La ville de Villeneuve-lès-Maguelone (Hérault)  
recrute par voie statutaire 

 

Un.e éducateur.trice  
de jeunes enfants de classe normale 

à temps complet  
 
 
 

Mission 
Sous la responsabilité de la directrice de la structure multi-accueil, vous concevez et mettez 
en œuvre les projets pédagogiques et coordonnez les projets d'activités qui en découlent. 
Vous accompagnez les parents dans l'éducation de leur enfant. 
 
 
Activités 
• Participation à l’élaboration du projet d’établissement  
• En tant que référent.e d’un espace, continuité de direction sur le terrain 
• Accueil des enfants, animation et la mise en œuvre des activités éducatives  
en collaboration avec l’équipe 
• Contribution aux soins d’hygiène, de confort et de bien-être des enfants  
• Gestion de la relation avec les parents ou substituts parentaux  
 
 

 
Profil 
• Diplôme d’Etat d’EJE 
• Expérience sur un poste similaire souhaitée  
• Maîtrise des règles d'hygiène et de sécurité 
• Maîtrise du cadre législatif et réglementaire 
 
 
Poste à pourvoir au 1er mars 2025 
Merci d’adresser votre candidature (CV, lettre de motivation) avant le 21 février 2025 : 
• par courrier à Mme le Maire Hôtel de Ville BP 15 34751 Villeneuve-lès-Maguelone cedex 
• via le site internet www.villeneuvelesmaguelone.fr (rubrique votre mairie - offres d’emploi et de 
stage) 

• ou par mail : recrutement@villeneuvelesmaguelone.fr 
 
 
 
 

Villeneuve-lès-Maguelone est une commune héraultaise de 10 465 habitants. Baignée 
par la Méditerranée, elle bénéficie d’une situation géographique privilégiée.  

Sixième plus grande ville de la métropole de Montpellier, elle allie dynamisme, 
attractivité et authenticité. 
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