
 

Le CCAS de Villeneuve-lès-Maguelone (Hérault) 
recrute pour son EHPAD (64 résidents),  

par voie statutaire ou à défaut contractuelle : 

Un.e aide soignant(e) à temps complet  
  

  

Mission 
Sous l’autorité de l’infirmier.ère, vous contribuez à la prise en charge infirmière d'un groupe de 
résidents, en respectant leur projet de vie individualisé et les valeurs de soin.  

 

Activités 
• Contribution à la prise en compte globale des besoins des résidents 
• Réalisation de l’ensemble des soins d’hygiène et de confort des personnes dépendantes 
• Aide à la prise des traitements en collaboration avec l'infirmière 
• Mesure de la température et d’autres paramètres vitaux ; réalisation de la pesée  
• Participation active à l'élaboration, au suivi et à la mise en place des projets de vie des résidents 
• Accueil des familles et des proches 
• Participation aux animations et activités, notamment dans la dynamique de la méthode Montessori 
• Contribution à l'encadrement des stagiaires et transmission des connaissances liées à la fonction 
• Installation du petit-déjeuner en chambre ou en salle commune et a besoin, assistance du résident 
• Gestion du service des repas et aide à leur prise pour les résidents dont l’agent.e a la charge 
• Installation au lit des résidents, en tenant compte de leur rythme de vie et de leurs capacités 
• Contribution à la bonne tenue des chambres 
• Nettoyage des chariots de linge, des sacs de tri et de l'environnement de travail immédiat  
• Participation au brancardage et à la manutention des résidents 
• Participation à la gestion de l'élimination des déchets en respectant la filière spécifique 
• Vérification de la continuité des soins avant de quitter son poste. 
 
 
Profil 
• Dynamisme et réactivité 
• Bon relationnel avec les personnes âgées 
• Adaptabilité 
• Esprit d’équipe 
• Discrétion 

Conditions de travail 
• Prime Ségur 
• Régime indemnitaire 
• Participation employeur mutuelle 
labellisée 
• COS 34

 
Poste à pourvoir au 1er février 2025 
Merci d’adresser votre candidature (CV, lettre de motivation, copie de la dernière situation administrative 
et des deux dernières évaluations professionnelles pour les titulaires) avant le 15 janvier 2025 : 
• par courrier à Mme la Présidente du CCAS Hôtel de Ville BP 15 34751 Villeneuve-lès-Maguelone cedex 
• via le site internet www.villeneuvelesmaguelone.fr (rubrique votre mairie - offres d’emploi et de stage) 
• ou par mail : recrutement@villeneuvelesmaguelone.fr 
•  

 
Villeneuve-lès-Maguelone 

 

Cinquième ville de la métropole de Montpellier avec 10 465 habitants, Villeneuve-lès-Maguelone 
est baignée par la Méditerranée. 
L’EHPAD Mathilde Laurent est géré par le CCAS. D’une capacité d’accueil de 64 places dont 14 en 
secteur protégé, l’établissement est notamment connu pour avoir placé la méthode Montessori au 
cœur de son projet. Situé à deux pas du centre-ville, il est équipé de lieux conviviaux (bibliothèque, 
salons, restaurant, bar et salles d’animation) et offre de nombreux espaces de promenade : jardin, 
potager aménagé, cour intérieure, parcours de motricité… 
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